
 

 

     

       

             

            

         

              

           

       

     

           

        

        

             

          

     

         

         

         

       

          

      

      

     

     
     
     

     

     
     

     
     

     

     

     
     

     

     
     

     
     

     

     
     
     

                 

      

      

         

        

        

          

     

         

         

       

               

     

         

       

            

             

       

          

     

           

           

               

     

    
    
    
    
    
    
     

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

       
         

     

       

             

              

         

       

           

            

        

        

         

     

     

           

         

             

          

         

          

       

      

      

     

     
     
     
     
     
     

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

              
            

               
            
                

                                         

                            

                        
                            
                           

                    

                     
                     

                          
                         

       

                 
               

                          

                            
              

                                                                      

         



 

En el mes de junio (2023), el reporte del Departamento Administrativo Nacional 

de Estadística DANE, la tasa de ocupación TO a nivel nacional se situó en 58,3%. 

En comparación con el mes anterior, esta cifra es 0.5 pp superior a la prevista 

en el mes de mayo del mismo año. Desde la perspectiva del desempleo la 

dinámica del mercado laboral también fue positiva: 9,3% en el mes de junio; la 

tasa de desempleo TD también se encontró por debajo del desempleo 

observado en el mes de mayo (10,5%). El comportamiento del mercado laboral 

en el mes de junio es alentador en un contexto macroeconómico complejo y un 

panorama de crecimiento internacional que ha bajado las expectativas para el 

cierre del año 2023. Así las cosas, las cifras previamente expuestas pueden 

entenderse como resultado de un proceso de estacionalidad, posiblemente 

relacionado con la época turística en el mes de junio.  

Los cambios a nivel nacional por posición ocupacional no reflejan la coyuntura 

electoral. Así, de acuerdo con el Dane los trabajadores del gobierno 

disminuyeron en 2% entre mayo y junio. Al respecto, los cambios 

representativos se observaron en el empleo doméstico (+14%) y trabajadores 

familiares sin remuneración (+14%). No obstante, la participación en el empleo 

total de estas categorías es comparativamente bajo (3% en empleo domésticos 

y 2% en trabajadores familiares sin remuneración). Los trabajadores 

asalariados, los cuales representan el 45% del empleo total aumentaron su 

participación en un 4% entre el periodo mayo-junio del presente año.  



 

 

 

  

  

    
  

  
  

  
    
  

  
  

  
    
  

  
  

  
  

  
    
  

  
    
  

  
    
  

  
  

  
  

  
  

  
  

                 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
 
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
 
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 

  

  

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
    
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
   
 

                 

                                                                      

                                                             
                                                                    



 

La comparación por trimestre móviles refleja, con mayor precisión, la dinámica 

del mercado laboral. Así, a nivel nacional, la TD pasó de 10.4% en el trimestre 

móvil Mar-May a 10.2% en Abr-Jun. En términos absolutos lo anterior indica que 

aproximadamente 55.000 personas salieron del desempleo. Así mismo, los 

niveles de ocupación aumentaron en 86.000 personas. Lo anterior sugiere una 

recomposición de las posiciones entre ocupados, desocupados y población por 

fuera de la fuerza de trabajo. Al respecto, las cifras del Dane muestran un 

incremento de la fuerza de trabajo potencial.  

Manizales AM sigue una dinámica similar a la observada a nivel nacional: 

cambios pequeños entre el trimestre móvil Abr-Jun y Mar-May. Expuesto lo 

anterior puede inferirse que la capacidad de la demanda laboral en Manizales 

AM se aproxima a su estado estacionario. En cifras, la TD pasó de 10.7% a 10.6%. 

Por su parte la TO aumentó 0.1 pp  (54.1% en el trimestre móvil Mar-May y 54.2% 

en el trimestre móvil Abr-Jun).  

Por su parte, si bien la población por fuera de la fuerza de trabajo en Manizales 

AM se mantuvo estable entre un trimestre móvil y otro, las cifras del Dane 

reportan un descenso de la fuerza de trabajo potencial (11,431 personas en 

Mar-May y 9,763 en Abr-Jun). Lo anterior contribuye a reforzar la idea de una 

demanda de trabajo con menos capacidad de absorción de mano de obra. En 

detalle, la menor cantidad de personas en el grupo de fuerza de trabajo 

potencial puede reflejar el desanimo general ante las condiciones que 

prevalecen en el mercado de trabajo. df 



 

 

  
  
   
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
   
  
   
  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
    
    
  

  
  

  
    
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
   
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
 

  
  
   
  
   
  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
    
    
  

  
  

  
    
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

                 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
 
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
 
 
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

 
 
 
 
   
  
  
  
  

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
  
  
  
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
 
 
 

 
 
 
 
   
 
  
  
  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
    
  

  
  

  
  

  
  

  
    
    
  

  
    
  

  
 

  
   
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
    
  

  
  

  
  

  
  

  
    
    
  

  
    
  

  
 

  
   
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

                 

                                                      
            

                                                                  
                        

                                                                      



 

 

En términos absolutos, en Manizales AM en el trimestre móvil se reportaron 

aproximadamente 224,000 ocupados. En comparación esta cifra refleja un 

incremento porcentual de 0.3% frente al trimestre inmediatamente anterior. 

Por su parte, la composición del empleo según posición ocupacional refleja 

cambios superiores en el empleo doméstico (+4%). No obstante, la participación 

en la ocupación total es aproximadamente el 2%.  

Los empleados asalariados, cuya participación en el empleo total es del 63% 

mostró un leve incremento frente al trimestre móvil anterior (141.804 en Abr-

Jun y 140.370 en Mar-May) equivalente al 1%. Nuevamente, el comportamiento 

del empleo asalariado refleja las debilidades estructurales de la demanda de 

empleo y genera alarmas sobre la baja capacidad de absorción de mano de 

obra.  

En continuidad, los trabajadores por cuenta propia, quienes participan 

relativamente con el 27% del empleo total mostraron una reducción del 1% 

entre periodos móviles. Dada la debilidad prevista de la demanda, es plausible 

que los cambios ocupacionales no estén orientados hacia los empleados del 

gobierno, situación poco común en coyunturas electores. Al respecto, los 

empleos del gobierno, cuya participación en el empleo total es del 5% 

disminuyeron aproximadamente el 2%.   

  



 

 

                                                          
                                                                       

          

     
     

    

     
      
                         

     
     

     
      
                        
         

     
     

     
      
                      
                      

     
      
          
              

    

     
     
          

                  
        

                                                                             

                                  

                        

                                                                        

                                                                         

                                                  

                                 

                                  

            

                               

                         

                            

          

                                                         

                           

          
     
        
     
      

      
      
     
        
     
        
     
      

      
        
     
        
     
        
     
      
     
        
     
      
     
      

      
     
        
     

                                                                      



 

Para el caso de Manizales AM, la composición de ocupados por ramas de 

actividad no presenta cambios significativos, lo cual refuerza la inercia del 

mercado de trabajo en términos de ocupación. En continuidad, la variación 

trimestral de la absorción de mano de obra expone el mejor comportamiento 

en el último periodo de la agricultura. En detalle, el cambio absoluto en el sector 

fue 677 personas adicionales, aproximadamente. No obstante, su participación 

en el empleo total es inferior al 1%. En esta línea, la industria manufacturera 

cuya participación es del 16% aumentó el 5%. En términos absolutos 

incrementaron 1,760 personas. Por su parte, Comercio y reparación de 

vehículos, sector que representa el 17% del empleo total, no muestra cambios 

relevantes entre trimestres móviles.  

En términos generales, el comportamiento del empleo en Manizales AM en el 

último trimestre móvil no muestra señales claras de recuperación del empleo. 

De la misma forma, se siguen generando presiones sobre la población que está 

por fuera de la fuerza de trabajo; en particular, es notorio el estancamiento de 

la demanda de trabajo, reflejado en el menor número de personas que están 

dispuestas a trabajar (fuerza de trabajo potencial).  
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