PANORAMA DEL

MERCADO LABORAL

julio - septiembre

Durante el trimestre maévil Julio - Septiembre de 2025, el dominio de Manizales AM, que incluye a Manizales y el area urbana de Villamaria, registré
mejoras en los indicadores de empleo, desocupacion e inactividad en comparacién con el mes anterior.

Manizales AM. Indicadores de empleo, desempleo e inactividad.
2025, Julio - Septiembre. Cambios frente a 2024

Tasa de Ocupacion (TO)

58.1%

Fuente: DANE, GEIH.

Ocupados: 245.7k

74.0%

+17.3k

60 ®
55

50
45
40

35
30
2020 2025

2010 2015

Ranking nacional. Tasa de Ocupacién (TO). 2025, Julio -

Septiembre
Cifras en porcentajes (%)

Bogota DC 64.84
Pasto 63.80
Medellin AM 61.99
Villavicencio 61.43
Bucaramanga AM 59.92
Cali AM 58.78
58.21

Barranquilla AM

Manizales AM |, 5:.11

Pereira AM 57.91
Monteria 57.13
Florencia 56.98
Tunja 56.11
Cartagena 56.10
Armenia 56.06
Cucuta AM 56.05
Sincelejo 55.69
Santa Marta 55.15
Popayan 54.93
Ibagué 53.77
Riohacha 53.66
Valledupar 53.52
Neiva 53.06
Quibdo 44.19

Fuente: DANE, GEIH.

Tasa de Desocupacion (TD)

8.2% “2.6%

Desempleados: 22.3k -5.2k

Manizales AM. Ocupados por rama de actividad. 2020 - 2025, jul- sep

Cifras en miles de personas
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Comercio y reparacion de vehiculos
Actividades artisticas, entretenimiento, 14,8 " 21.8
recreacion y otras actividades de servicios
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Actividades financieras y de seguros
3———— 3.7

Actividades inmobiliarias

Actividades profesionales, cientificas, técnicas 2 e =10 ¢

y servicios administrativos

Administracion publica y defensa, educaciény 308~ 38.8

atencidn de la salud humana
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 'y
pesca

Fuente: DANE, GEIH.
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Tasa de Desocupacion (TD). 2025, Julio - Septiembre
Cifras en porcentajes (%)
Quibdé 23.97
Riohacha 14.24
Sincelejo 11.47
Ibagué 11.40
Cucuta AM 10.31
Valledupar 9.70
Cartagena 9.67
Barranquilla AM 9.64
Neiva 9.42
Monteria 9.39
Tunja 9.24
Armenia 9.06
Popayén 9.03
Santa Marta 8.59
Pasto 8.46
Pereira AM 8.35
Bucaramanga AM 8.31
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Cali AM 8.14
Bogota DC 8.06
Florencia 7.56
Villavicencio 6.60
Medellin AM 6.40
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Construccion

Explotacién de minas y canteras

Industrias manufactureras

Informacién y comunicaciones

36.7

3.9 77

Suministro de electricidad gas, agua y gestion 3,6 _—5.3
113 17,9

de desechos

Transporte y almacenamiento

Manizales AM. Poblacién Fuera de la Fuerza de Trabajo (FFT). 2010 - 2025

Cifras en miles de personas
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Tasa Global de Participacién (TGP)

63.3% ”2.7%

Inactivos: 160.0k -6.1k
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Tasa Global de Participacion (TGP). 2025, Julio - Septiembre
Cifras en porcentajes (%)

Bogota DC 70.53
Pasto 69.69
Medellin AM 66.23
Villavicencio 65.76
Bucaramanga AM 65.36
Barranquilla AM 64.42
Cali AM 63.99
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Pereira AM 63.19
Monteria 63.05
Sincelejo 62.90
Riohacha 62.57
Cucuta AM 62.49
Cartagena 62.10
Tunja 61.82
Armenia 61.64
Florencia 61.64
Ibagué 60.69
Popayan 60.38
Santa Marta 60.33
Valledupar 59.27
Neiva 58.58
Quibdé 58.11

Ocupados por posicién. 2020 - 2025, jun- ago
Cifras en miles de personas

Observatorio Reqgional
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Obrero, empleado particular 102.9
Trabajador por cuenta propia 59l4 7%.5

Obrero, empleado del gobierno

Patréon o empleador

Empleado doméstico

Trabajador familiar sin remuneracién

Jornalero o Pedn

FFT. Junio - agosto, 2025
Cifras en miles de personas

75.82
50.25
31.22
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