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Covid-19 y empleo vulnerable en Manizales AM

Introduccion

El aislamiento preventivo para controlar la propagacién del Covid-19 muy posiblemente
tendra unos efectos de gran alcance en el mercado laboral. Este choque externo ha dejado
al descubierto la existencia de desigualdades en el mercado del trabajo, infligiendo mayores
costos econdmicos a los menos favorecidos.

Los trabajadores con una mayor probabilidad de verse afectados son aquellos cuyas labores
son incompatibles o tienen un indice de teletrabajo bajo porque para poderlas realizar es
necesaria la cercania entre las personas como es el caso de las actividades relacionadas con
el comercio al por menor, la construccion, los restaurantes y el turismo.

En detalle, dada la composicion del empleo en Manizales y segun calculos a partir de la Gran
Encuesta Integrada de Hogares del DANE, alrededor del 30% de los ocupados son mas
vulnerables a las medidas de aislamiento preventivo. Por su parte 54.035 trabajadores, con
una participacién cercana al 29% del total de ocupados en la ciudad, se desempefian como
trabajadores por cuenta propia, siendo el sector comercio el de mayor representatividad
(32%), teniendo en cuenta que esta actividad implica un gran nimero de transacciones en
el dia a dia, es uno de los grandes afectados ante esta coyuntura.

El empleo es un factor fundamental, en el sentido de que funciona como una especie de
vinculo entre las personas la sociedad y la economia, de igual forma es muy importante en
funcién de la autoestima de las personas y las familias, generando un sentido de
pertenencia hacia la comunidad, promoviendo de esta manera una contribucién
productiva.

Empleo vulnerable

En esta linea de analisis, las caidas del empleo también conllevan grandes pérdidas de
ingresos para los trabajadores. Desde el Area de Estudios Econdmicos de la Camara de
Comercio de Manizales por Caldas estimamos un riesgo salarial promedio mensual sobre Ia
economia de los trabajadores mas vulnerables (informales) por 3.900.000 millones (ver
grafico 5). En consideracidn, esto se traduce en caidas en el consumo de bienes y servicios,
lo que a su vez afectarad las perspectivas de las empresas y la economia.

Utilizando la metodologia propuesta por el Centro de Estudios sobre Desarrollo Econdmico




estudios
, o | econémicos y
T e comereo | competitividad

CEDE (Universidad de los Andes, 2020), los sectores econdmicos fueron clasificados en

Menos vulnerables y Mas vulnerables segun las restricciones de movilidad y la
susceptibilidad de convertirse en modalidad de teletrabajo. Adicionalmente, algunas
actividades (por ejemplo, las relacionadas con la mineria) fueron clasificadas como Mas
vulnerables en atencién al choque externo de oferta que ha repercutido en los precios

internacionales del petrdleo. En la tabla 1 se puede observar la clasificacion de los sectores.
Tabla 1. Clasificacién de las divisiones segun el grado de vulnerabilidad.
Menos Vulnerables Mas vulnerables

Agricultura, ganaderia Minas y canteras
Alimentos Textiles

Bebidas Prendas de vestir

Tabaco Cuero
Combustibles o quimicos Madera
Productos informaticos Papel

Agua, gas, electricidad Impresién y edicidon
Comercio vehiculos Caucho plastico y metales
Comercio al por mayor de bienes basicos Equipos

Comercio al por menor de bienes basicos Construccién

Transporte de carga Comercio al por mayores bienes no basicos
Transporte de tuberias Comercio al por menor bienes no basicos
Manipulacion de cargas Transporte otros*
Almacenamiento y depdsitos Alojamiento y restaurantes

Correo y servicios de mensajeria Arte y mantenimiento

Comunicaciones Servicios domésticos

Actividades financieras Fabricacion de muebles, industrias manufactureras
Fabricacion de otros productos minerales no
metdlicos

Profesionales y cientificas Fabricacion de vehiculos automotores y remolques
Fabricacién de muebles; industrias manufactureras
NCP

Administracién publica No informa

Educacion

Actividades inmobiliarias

Servicios administrativos

Salud
Reciclaje

Fuente: Estudios Econdmicos CCMPC con base en CEDE (2020)
Vulnerabilidad de los ocupados 23 areas

Al realizar el calculo para las 23 cabeceras municipales, con el fin de estimar la proporcién
de trabajadores vulnerables sobre el total de ocupados Manizales ocupa el puesto 13 como
la ciudad con menor incidencia de empleo vulnerable. Las ciudades con la menor proporcion
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de trabajadores vulnerables son Tunja, Florencia y Popaydan. Por el contrario, las ciudades
con una mayor proporcion de trabajadores vulnerables son Cucuta, Medellin y Pereira. Es
importante recordar que la vulnerabilidad esta asociada al tipo de actividades mencionadas
en la tabla 1y los resultados de las ciudades se deben basicamente a que tienen un mayor
numero de ocupados en actividades que son vulnerables.

De acuerdo con la informacién suministrada en la Figura 1, en el drea metropolitana de
Manizales un 29,9% de los trabajadores son mas vulnerables o en otras palabras cerca de
55.000 ocupados son vulnerables. En cuanto a las ciudades con una mayor vulnerabilidad
como Cucuta en la cual aparte de tener unas actividades vulnerables al aislamiento
preventivo se suma un choque adicional como la informalidad laboral y un alto flujo de
migrantes venezolanos. Para el caso de Medellin y Pereira si bien son ciudades con una
informalidad laboral inferior al promedio nacional, las actividades mds representativas en
puestos de trabajo son el comercio y sus sectores conexos.

En particular, la ciudad de Manizales, segun los datos reportados por la GEIH del DANE, de
los aproximadamente 185.000 ocupados, 55.000 estan vinculados a actividades econdmicas
consideradas como altamente vulnerables por la crisis del Covid-19. Adicionalmente, del
total de ocupados mads vulnerables, 35.392 son trabajadores por cuenta propia o estan
vinculados a empresas de 10 trabajadores o menos. En continuidad, el 62.7% de los empleos
vulnerables son actividades informales desde el punto de vista de la seguridad social (No
cotizan salud o pensién).

Figura 1. Ocupados y proporcion de empleos vulnerables 23 areas 2019

Ciudad Menos —\iscvuinerable T8 %
vulnerable ocupados
Clcuta 226.555 115.969 342.524 -
Medellin 1.201.630 613.719 1.815.349
Valledupar 115.361 54582 169.943 32,1
Pereira 203.338 95.951 299.289 32,1
Santa Marta 141.106 63.894 205.000 31,2
Bucaramanga 380.408 171.203 551.611 31,0
Cartagena 293.941 131.874 425.816 31,0
Cali 867.006 388.221 1.255.227 30,9
Barranquilla 638.577 280.945 919.522 30,6
Manizales 130.213 55.459 185.671 29,9
Sincelejo 163.954 69.712 233.666 29,8

Ibagué 163.954 69.712 233.666 29,8
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Popayan 76.998 32.550 109.548 29,7
Bogota, D.C. 2.959.836 1.225.667 4.185.503 29,3
Riohacha 65.883 26.880 92.763 29,0
Villavicencio 163.762 66.332 230.094 28,8
Armenia 92.092 37.105 129.197 28,7
Monteria 112.724 44.803 157.527 28,4
Quibdé 24.949 9.775 34.724
Pasto 138.027 50.300 188.328
Neiva 107.566 39.098 146.664
Florencia 82.075 28.337 110.413

Fuente: Estudios Econdmicos CCMPC con base en GEIH-DANE

Por otro lado, si bien las empresas de mayor tamafio (Mds de 10 empleados) disponen
mejores condiciones y capacidad financiera para continuar con pagos salariales y de
proveedores aun en periodos de aislamiento preventivo. Una posible extension de las
medidas de cuarentena supone un riesgo para los ocupados en empresas de este tamafio.
De esta forma, de los 62.132 ocupados en sectores vulnerables, 35.392 (con una
participacion del 57%) estan expuestos a mayores riesgos, ante una menor probabilidad de
generar ingresos.

Figura 2. Ocupados por grado de vulnerabilidad, Manizales 2019

Ocupados en empresas hasta 10 empleados 59.136 30.510
Formales 86.761 30.483

Informales 43.452 24.976

Personas ocupadas 130.213 55.459

B Menos vulnerables M Mas vulnerables

Fuente: Estudios Econdmicos CCMPC con base en GEIH-DANE
Vulnerabilidad por género

En andlisis por género, la tasa de desempleo de las mujeres en la ciudad de Manizales fue
del 13.8% en 2019, valor 3 puntos porcentuales por encima de la tasa de desempleo de los
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hombres. Por su parte, en la segmentacidon por rama de actividad, de las 81.633 mujeres
ocupadas, el 36% (29.621) se emplea en el sector servicios comunales. A renglén seguido,
el sector comercio constituye la segunda fuente de ocupacion de las mujeres, con una
participacion del 19.6% en el total de ocupadas. Para el caso de los hombres, mayor
participaciéon se observa en el sector Comercio; asi, del total de hombres ocupados
(104.038), Comercio expone una participacién del 21.4%. En continuidad, el sector
industrial, con 18.400 ocupados y una participacién del 17.6% se constituye en el segundo
empleador de los hombres en la ciudad.

En continuidad con el analisis de vulnerabilidad dada clasificacién de las actividades
econdmicas segun el grado de movilidad y ejecucidon mediante teletrabajo, y en relacién
con los efectos de género, el grafico 3 expone menor vulnerabilidad por parte de las
mujeres. En detalle, el 32% de las mujeres ocupadas se desempefian en actividades
econémicas mas vulnerables; en el caso de los hombres el porcentaje de vulnerabilidad
frente al total de ocupados es del 35%. La anterior consideracion es el reflejo de la mayor
participacién de las mujeres en el sector Servicios comunales (63%, del total de ocupacién
del sector).

Por otra parte, si bien las mujeres, en el agregado de empleo, son menos vulnerables en
términos de las actividades econdmicas en la cual se desempefian, en el trabajo informal
las consideraciones difieren. De lo anterior, segun la informacién contenida en el grafico 2,
en el grupo de informales, el porcentaje de vulnerabilidad de las mujeres alcanza el 46%, 6
pp por encima del grado de vulnerabilidad de los hombres.

Figura 3. Ocupados por grado de vulnerabilidad y género, Manizales 2019

Menos vulnerables 70.562 59.651
Mas vulnerables 33.476 21.982

Informales Menos vulnerables 23.841 19.611

Informales Mas vulnerables BN eFAEECRE

B Hombres M Mujeres

Fuente: Estudios Econdmicos CCMPC con base en GEIH-DANE
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Vulnerabilidad asociada al lugar de trabajo

Con otro enfoque en referencia a la vulnerabilidad de los empleos, el analisis propuesto
también considera la fragilidad de los empleos de acuerdo con el lugar donde se desarrolla
la actividad econdmica. De esta forma, segun las estimaciones a partir de los microdatos de
la GEIH del DANE, del total de ocupados en la ciudad de Manizales, 48.769, con una
participacion del 26.2% en el total del empleo, desarrollan su actividad econémica en
entornos abiertos u otras viviendas.

En esta linea de andlisis, el grafico 4 expone en relacién con la proporcién de trabajadores,
segun la calidad del empleo y el lugar donde desempefian la actividad econdmica. En esta
consideracién, el 25% de los trabajadores informales suponen mayor vulnerabilidad al
desempeiiar su actividad econdmica en entornos abiertos (Kiosko, vehiculo, puerta a
puerta, calle, construccién). En este contexto, la vulnerabilidad también se vislumbra en
ocupados formales; asi, 16.286 ocupados con una participacién del 14.7% del total del
empleo formal, desarrollan la actividad en entornos abiertos. En consideracién con lo
expuesto, el grafico 4 sintetiza la informacidn segun tipo de trabajador y lugar de trabajo.

Figura 4. Ocupados por lugar de trabajo y tipo de trabajador en Manizales 2019

88.747

6.691
16.287 16.405

9.622 9.289
6.472
1.854- 635 1.838-3-133 221 987 -152 27

Su vivienda Otra vivienda Kiosko, vehiculo, puerta Local fijo Otro
a puerta, calle,
construccién

B Trabajadores formales M Trabajadores informales ™ Trabajadores domésticos y sin remuneraciéon

Fuente: Estudios Econdmicos CCMPC con base en GEIH-DANE
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Vulnerabilidad por tipo de trabajador e ingreso en Manizales

Finalmente, como ha sido expuesto en lineas anteriores, el efecto sobre el empleo se
traduce en grandes pérdidas de ingresos para los trabajadores; al respecto, en el presente
apartado se expone una aproximacion a las secuelas sobre los niveles de ingreso. Es
pertinente acotar que los cambios sobre los ingresos generados por la afectacién en el
mercado laboral no constituyen el efecto pleno sobre el Producto Interno Bruto PIB.

Con esta acotacion, el riesgo para los empleos de los sectores mds vulnerables implica
posibilidades de pérdida de 7.000 millones mensuales, ingreso que recibieron cada mes las
personas que desempenan la actividad econdmica en actividades de mayor exposicion ante
el Covid-19 en el 2019. En virtud del andlisis, el grafico 5 expone los niveles de ingresos
totales (promedio mensual) segun tipo de trabajador.

Figura 5. Ocupados por tipo de trabajador y salarios en Manizales 2019

$19.333.524.139

$13.311.793.835

$7.047.554. $6.021.729.621 $7.152.050.859

$4.268.468.
23.944.176. $3.103.377.

Personas ocupadas Informales Formales Ocupados en empresas
hasta 10 empleados

B Mas vulnerables B Menos vulnerables

Fuente: Estudios Econdmicos CCMPC con base en GEIH-DANE




estudios
, o | econémicos y
e Monzaes por o | cOmMpetitividad

Conclusiones

En sintesis, dada la disparidad en el mercado laboral en términos de las actividades
econdmicas y la calidad de empleo, los costos econdmicos del aislamiento preventivo
obligatorio difieren para cada segmento del mercado laboral. Entre tanto, la pandemia deja
al descubierto las desigualdades de las sociedades, infligiendo mayores costos econédmicos
a los menos favorecidos desde el punto de vista econdmico.

Al respecto, las respuestas derivadas de la pandemia del coronavirus nos han llevado a los
cambios de habitos, reflejados tanto en la forma de realizar las actividades econdmicas
como a evitar ciertas actividades de contacto. Entre tanto, tales cambios en los habitos
tienen implicancias directas sobre la dindmica del mercado de trabajo, no obstante, tanto
las estrategias de aislamiento como las politicas de distanciamiento social acarrean
impactos heterogéneos sobre los distintos tipos de trabajo.

En esta logica, se concibe la politica de cuarentena como una situacion deseable desde el
punto de vista epidemioldgico y de la salud publica; entre tanto, los efectos regresivos
pueden ser atenuados en la medida de lo posible usando los distintos instrumentos
(impuestos y transferencias) que el gobierno tiene a mano. Asi, las estrategias econdmicas
dispuestas en la fase de cuarentena deben tener como propdsito coadyuvar a los problemas
de liquidez de la poblacién y empresas mas vulnerables.
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